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ellei~~111.1011.1~~1111.111~
TIL ALLE PARTIMEDLEMMER

DIREKTIV
OM STØTTE TIL
SOR-VARMIGER

For DSAU - Roar

Alle partimedlemmer skal øye-
blikkelig sette igang politisk og

økonomisk støtte for arbeiderne ved
A/S	 Syd-Varanger.

Arbeidet skal diskuteres gjen-

nom grunnorganisajonene, i fagfor-
eninger, på jobben, stands i by-
delene og i sentrum, o.l.

Hver partiavdeling skal garan-
tere for 60 kroner pr. medlem pr.

uke sålenge aksjonen vare.

Videre skal alle som har

mulighet til det, få til liste-
innsamlinger/faste bidrag på jobben
e.l.	 i klubb/foreningsregi og fag-

foreningsbevilgninger. Dette kommer

i tillegg til det som er nevnt i

punkt 1 (Unntatt er at partimedlem-

mer som står på støttelister på

arbeidsplassen, sjølsagt kan regne

med sitt personlige beløp. De kan
også regne med de beløp de får fra

arbeidskamerater som de samler inn
gjennom egne lister, der klubben
ikke driver slikt arbeid).

3.	 Så mange som mulig skal delta

i Støttekomiteen som er danna i

Oslo. Denne komiteen jobber med

stands, konsert, et stort faglig

støtteopprop m.m.

BEGRUNNELSE: Kampen for å redde

arbeidsplassene ved A/S Syd-Var-

anger er den hardeste og vanske-
ligste kampen arbeidsfolk i Norge
har stått oppe i på svært, svært

lenge (les Klassekampen lørdag 4.
mai om aksjonen). Det er helt av-
gjørende at arbeiderne ser at

støttearbeidet kommer raskt i gang,
og at de kan regne med regelmessig
støtte i tida framover. De arbeid-

erne som nå er i aksjon, får verken

lønn eller trygd. Aksjonen vil

høyst sannsynlig bli stempla "ulov-

lig". Det betyr at arbeiderne ikke
får noe fra forbundet.

Det er helt sikkert grunnlag

for et bredt og kraftig støttear-

beid for arbeiderne ved A/S Syd -

Varanger. Men de er bare AKP (m-l)

som kan og vil gå i spissen for å

få det i gang. Nå må vi finne fram

og blåse støv av de beste streike-

støttetradisjonene fra 70-åra!

Vi vil gjerne ha rapport om
hva dere gjør så snart som mulig.
Ring det nye partikontoret,

tlf.: 38 42 50

60 KRONER PR. MEDLEM PR. UKE

O
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TIL ALLE SOM
IKKE ER MED
I BYDELSLAG

Fra DSAU

Valgkampsenteret har laga en
valgkampplan som er sendt ut til
både RVs valgkampgrupper (der de
alt er oppretta) og til samtlige

lagsatyrer i denne rutina.
Fordi den planen er beregna på

flere enn partiet, kan den ikke si

noe klart om hvordan laget ditt
(dvs. alle lag som ikke er bydel-

slag) skal jobbe med valgkampen.

Det er to hensyn vi skal kom-

binere når laget ditt avgjør hvil-

ken valgkampinnsats dere skal
gjøre:

Alle partimedlemmer (som
ikke er forhindra av sikkerhets-

grunner) skal i denne valgkampen

utnytte de muligheta de har til å
samle stemmer i sitt eget miljø.

Dvs. på jobb, i fagforening, om-
gangskrets osv. For det er slik
påvirkning - fra folk en kjenner -

som har størst sjanse til å endre
folks standpunkter.

Laget deres skal - så sant

det ikke er aldeles umulig pga.
svære valgkampoppgaver på jobben -

hjelpe til med valgkamparbeidet i
bydelene. Uten slik innsats fra

dere, klarer vi ikke minimumsdek-
kinga av bydelene med vakgmate-
riell.

Når det gjelder valgkampen på
arbeidsplassene har DS vedtatt:

at hvert lag skal legge planer

for valgkamp i sitt område, utover 

et minimum av løpeseddelspredning.

Dette vil si planer for stemmesan-

king og forholdet til DNA.

at alle arbeidsplasser som kan,
gjennomfører valgmøter.

at viktige arbeidsplasser der det
ikke fins parti/RV-folk, dekkes med
løpesedler etter en nærmere plan.
(Gi beskjed hvis det er slike ar-
beidsplasser i din bransje, og

hvorvidt laget ditt kan dele ut
løpesedler/valgaviser der).

Representanter for arbeids-

plasslaga har vært innkalt til to

møter om valgkampen. Et tredje mote

er innkalt i begynnelsen av juni.

Til dette skal laga vedta egne
planer, som så blir sydd sammen til
en helhet gjennom diskusjon med
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folk fra DS.

Når det gjelder de laga som er
organisert rundt spesialoppgaver,

har DS vedtatt at de også skal

drive valgkamp i bydelene, etter

anvisning fra valgkampsenteret, i
tillegg til de planer de sjøl lager

for sitt område. (Her også gjelder
nødvendige unntak pga. sikker-
hetshensyn).

Det vanligste blir at laget
ditt - sammen med aktivister dere
mobiliserer sjøl - får tildelt an-

svaret for et avgrensa boligområde,

som vi ikke er i stand til å dekke

qiennnm bydelslamas innsats. I det-

te området får dere ansvaret for

alt valgkamparbeid som drives. Det
absolutte minimum Jii være å dele
ut en valgavis i juni og en i au-
gust. Størrelsen på området dere

får tildelt, blir vurdert ut fra
hvor mange dere er, og hvor store

oppgaver dere har ellers. Hvor mye
dere kan makte å gjøre, blir det
dere sjøl som avgjør.

Nosm Ds _ vTEDTAK om

V A, L. G K A RI • Em 1 OSLO

A9111111111111111101111111111
DSAU, på oppdrag fra DS.

En sentral oppgave for RV
under valgkampen, vil være å kriti-

sere DNA og vise identiteten mel-
lom H og DNA.

RV vil stille politiske krav

til DNA i valgkampen.

-HARDEST MOT HØYRE-

Den borgerlige regjeringa

under Willochs ledelse fører en
arbeiderfiendtlig politikk. RV må

profilere seg som Høyres og regje-
ringas hardeste motstander.

DNA blir vår viktigste
motstander i fagbevegelsen.

3. Uansett regjering etter

valget vil den føre en borgerlig
politikk. DNA-ledelsen og Høyre har
programmatisk og i praksis i all

hovedsak samme politikk.

4. Bare enRV-representant vil
bety noe nytt på stortinget. En RV-
representant vil styrke mulighetene
til å spre vår politikk og sjansene
til å avsløre parlamentarismen.

-BORTKASTA A STEMME DNA-

Vi må si til folk at en stemme

til DNA i opposisjon, er en bortka-
sta stemme, og henvise til DNAs

praksis i opposisjon.

-SV, DNAs STØTTEPARTI-
Kritikken av SV i valgkampen

må ikke dreie seg om at de støtter

ei DNA-regjering uten å stille
betingelser. Kritikken må dreie seg

om at de plasserer seg som et
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strPrnme inn	 vrei	 -partiet; DJA ,	 st i 1

	

;',rtiet	 ,	 . , osv .

Vedtatt i DS-plenum mai -85.

OM DELEGATVALG

oppdra.;	 DS

DS har mottatt et innlegg
beregna for FFP som har som utgan-

gspunkt en påstand om at DS sammen-
setter delegatkonferanser bevisst
på en slik måte at visse politiske
retninger i partiet lettere skal
kunne undertrykkes.

DS har valgt å ikke trykke

dette innlegget, fordi det har en

form som vi ikke kan se kan fare

til noen fruktbar politisk debatt.
Det eneste DS kan si til en

slik påstand, er at det ikke for-

holder seg slik. Det er ikke mulig
å føre bevis verken for at det

forholder seg slik, eller at det

ikke forholder seg slik.
Slik vedtektene i AKP(m-l) er

idag, foreligger det flere mulig-

heter til å sammensette delegatkon-

feransene forå oppnå visse politis-
ke mål. Det har ikke DS bestridt.
DS har imidlertid ingen interesse
av å bruke slike metoder for å
fremme eventuelle egne synspunkter.

I tillegg kommer det at 05

tross alt er slik politisk sammen-
satt at det ikke ville være mulig å

bli enig i en spesiell politisk

sammensetning.

Det kan sies mye om dette.
Hovedpoenget er at de som vil tru
på DS i denne saka, gør det. De som

trur DS farer med fanteri, vil
fortsette å tru det, uansett hva
som kunne sies i en slik diskusjon.

Dersom det skal føres en
fruktbar diskusjon om delegatkonfe-
ranser og delegatvalg i partiet,

mener vi dette må være en ved-
tektsdiskusjon.

Har vi idag vedtekter som best

mulig tar hensyn til de prinsippene

som bør ligge til grunn for slike

prosesser? Først og fremst prinsip-
pene om demokratisk sentralisme og

sikkerhet.
Vi mener det både er u-

fruktbart og feilaktig å basere en

slik diskusjon på hvilke mistanker

man kan ha, og hvem man kan stole
mest på.

O
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PM!FRNEMM
VEDTAK I DS

MÅLSETTINGER FOR
DS' ARBEID I

DISTRIKTSMOTE
PERIODEN

Det nye DS har på et møte før påske vedtatt en rekke målsettinger

for arbeidet sitt i distriktsmøteperioden.

Normalt skulle distriktsmøteperioden ha gått fram til omkring

årskiftet 86/87. DS har vedtatt å ta sikte på å innkalle distriktsmøtet

tidligere enn dette, omkring sommeren -86. Dette med sikte på å komme

vekk fra at distriktsmøtet i Oslo faller sammen i tid med landsmøtet i

partiet. Og for å komme inn i et gjenge der distriktsmøtet blir holdt i

mellomvalgår. Vedtaket som gjengis nedafor er altså målsettinger for OSs

arbeid for perioden fram til sommern -86.

En del målsettinger er ganske konkrete i forma. Andre målsettinger

er nokså allment formulert her. Her er det også gjort en god del kon-
krete oppfølgingsvedtak i DSAU og DS seinere. Det at det og det ikke er

nevnt i vedtaket betyr ikke nødvendigvis at det ikke er tenkt på. Eks-

empelvis: Utbygging av partiet på de store kvinnearbeidsplassene i byen

er ikke nevnt. Likevel er dette tenkt på og kommer til å være ei viktig
sak, både i samband med punkt (2), (3), og (11) i vedtaket.

DS har dessuten for en del av de viktigste sakenes vedkommende,
også vedtatt en grov framdriftsplan. Dette vedtaket tar vi også med her.

red.

I) MALSEITINGER FOR DSs ARBEID I
DISTRIKISMØTEPERIODEN

Styrke grunnorganisasjonenes

posisjon og innflytelse i partiet

og styrke grunnorganisasjonenes
rolle i klassekampen.

Styrke innrettinga av DSs og

Oslo-partiets arbeid på arbeider-

klassen.

Lage en generaltaktikk for

partiet i byen.

Lage en ny partimodell og

utbyggingsplan for partiet i byen.
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Skjerpe opp sikkerhetsarbeidet
i DS og Oslo-partiet. Lage en kort-
sikig beredskapsplan for partiet i
byen og	 starte strategiske forbe-
redelser på krig.

Snu nedgangen i medlemstallet.

Få slutt på anonymiteten til
DS utad - holde høy ekstern profil.

øke	 den faglige innflytelsen
vår. Kartlegge de faglige posisjon-

ene våre. Legge om Oslo FU i ret-

ning av å bli et politisk og tak-
tisk senter for de faglige tillits-
folka våre og vis a vis deler av
fagbevegelsen i byen.

Utvikle kampen mot arbeidsløs-

heten og for arbeidsløses vilkår.

Snu nedgangen i utbredel-
sen av KK, øke løssalget etter en

plan. Knytte spredninga av KK til

lagas massearbeid, herunder ta opp
ei nyvurdering av KK-arbeidet på

arbeidsplassene og diskusjon om

budordninga i byen.

Styrke Oslo-partiet som kvin-
ne-parti. Styrke innretinga på den
kvinnelige delen av arbeiderklassen
faglig	 og partiorganisatorisk.
Styrke kvinnfolkas posisjon i par-
tiet innad og utad.

Sikre det internasjonale

utvalget. Styrke Afghanistan-

arbeidet på byplan og lokalt. Drive

internasjonale spørsmål planmessig

i fagbevegelsen.

øke	 stemmetallet til 9 000 i
stortingsvalget, og bygge ut RV i

byen kraftig etter valget med sikte
på kommunevalget -87.

Utvikle opposisjonen mot DNA
og Høyres nedskjærings- og raser-
ingspolitikk i byen.

Utvikle taktikk for å sloss

mot pro-sovetisme og kapitulasjon-
isme i fagbevegelsen, fredsbevegel-
sen og partiene (DNA, SV, NKP).

Organisere og lede partiarbei-
det blant homofile i byen.

(17) Gjennomføre faste forbindelser
og fellesmøter med Oslo Rød Ungdom

og NKS, og begynne å utvikle eget

ungdomsarbeid i samråd med Rød
Ungdom og NKS i byen.

.... styrke kvinn-
folkas posisjon

Utvikle innvandrer-politisk

arbeid. Opprette innvandrer-poli-
tisk utvalg og innvandrer-RV.

Organisere samisk RV-gruppe i
Oslo.

Opprette særskilt ansvar i DS
for kulurpolitikk og for å følge
opp kulturarbeiderne i partiet.

Utvikle KK/RV-radioen i byen i
samarbeid med KK. Opprette nær-

radio-utvalg under DS og organisere

partifolka som jobber i de for-
skjellige nærradioene i byen.
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(22) Sommerleirene prioriteres opp.
krisehjelp til de mest vanskelig-
stilte laga.

(II) FRAMDRIFTSPLAN FOR ARBEIDET
MED A RETTE OPP LAGA OG KLASEINN-
RETTINGA TIL OSLO-PARTIET OG FOR
ARBEIDET MED GENERALTAKTIKK OG UT-

BYGGINGSPLAN FOR PARTIET I
BYEN

Distriktsmøtet innkalles som-
meren 1986.

Framdriftsplan:

Første halvår -85:

Klasseanalyse og foreløpige

standpunkter behandles i DS og
sendes ut i partiet.

Diskusjon i DS om måten DS
leder laga på. Konklusjoner og
forslag til tiltak sendes ut i
partiet.

Det startes undersøkelser om

arbeiderdiskriminieringa i partiet.

OU planlegger og starter opp

Andre halvår -85:

Diskusjoner i DS om økonomisk
og politisk analyse av byen.

--	 Diskusjon i DS om arbeiderinn-

rettinga til Oslo-partiet og arbei-
derdiskrimineringa i partiet.

OU tar opp arbeidet med tre-
deling av laga og forarbeid til

faglig-partiorganisatorisk utbygg-

ingsplan.

Det gjennommføres en godt for-

beredt undersøkelse i Oslo-partiet
som omfatter hvor partimedlemmene

bor,	 jobber og er fagorganisert,

registrering av faglige posisjoner,

DNA of SV lokalt o.a.

Første halvår -86:

Ny diskusjon i DS og laga om
generaltaktikk og partimodell for

Oslo-partiet knytta til distrikts-

møteforberedelsene.

HVEM KJEPP-

JAG R DS ?

MEDLEMMENE

ELLER

BORGER-

SKAPET ?  
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OSLO FU OM
KAPITALISME -
DISKUSJONEN

FU-leder

Oslo FU har diskutert temaet
for vårens andre partidiskusjon -

av mange kalt "den store kapitalis-
me-diskusjonen".

Denne debatten har hatt en

litt trang fødsel. Tidligere i
vinter har den gått under navn som
"innretting på arbeiderklassen" og

"faglig strategi".

Det er slett ikke urimelig når

Sentralkomiteens Faglige utvalg til

slutt kom til at for å innrette oss

bedre på arbeiderklassen, må vi
bl.a. diskutere hvordan arbeider-

klassen vi se ut i åra framover.
Og at for å diskuter faglig

strategi, må borgerskapets opplegg
for omstilling av norsk kapitalisme

og sosialdemokratiets rolle analy-

seres. Med andre ord er det en STOR

diskusjon vi nå bare såvidt har

begynt å tygge på.

Vi ser dette sånn: Her trengs
bådeallmenne analyser, 21 konkret

diskusjon om hva utviklinga betyr
for Oslo, for din bransje og ditt

sted. Om vi ikke skolerer oss i og

diskuterer helheten, vil vi gå
glipp av masse viktig og spennende
materiale for hele partiets arbeid

framover. Vi vil bli stående uten

felles oppfatninger om tida vi

lever i, og uten det viol	 partiets
arbeid komme til å sprike mer enn
sunt er.

På den andre sida må konkrete 
forhold i bransjene og for Oslo som

helhet dras inn i diskusjonen. Alle
faglige lag f.eks., bør bruke mye
mer tid enn idag på bransjeanalyse 

og bransjestrategi dersom de skal

bli den ledende politiske krafta på
sitt område.

Så langt om retninga på parti-
diskusjonen.

Alt idag står vi midt oppe i

problemstillingene i "den store
kapitalisme-diskusjone	 Noen ek-
sempler:

Den engelske gruvestreiken og
kampen om Sør-Varanger er kamper
midt oppe i omstillings-konfronta-

sjonen som må komme. Hva	 lærer vi
av dem?
Vil utviklinga skje	 raskt og

brutalt, med utvikling av en svær

arbeidsløshetshær på 15 - 20% osv.?
Eller vil tregheten i	 systemet
gjøre at alt skjer rolig og pent?

Fagbevegelsen er helt på defensi-

ven? Eksvis står jo valget som
regel mellom nedlegging	 eller ny
teknologi som medfører færre arbei-
dsplasser.

Skal vi satse på partiutbygging
og -prioritering i de	 utdøende
bransjene? Eller se framover og
satse på bransjer som har framtida
for seg?
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Et FU-medlem foreslo på vårt

møte et konkret opplegg, nemlig ei
rir proletariseringskampanje/parti-

utbyggingskampanje for utvalgte 

områder:

hotell og restaurant (store ste-
der)

Denofa-Lilleborg
-bygning (tømrer/snekker)

buss
NNN

handel og kontor(?) lavere skikt
post/tele(?) ditto

Dette er eksempel på så kon-

kret debatt som laga bør føre.

Til slutt: Poenget med dette

subjektive referatet er å prøve å
stimulere lagsdebatten, ikke å pre-
sentere et anna opplegg enn SK
sitt.

Våre nye pro-

letre blir

neppe å finne

blant disse

Nettpublisering ved Forvaltningsorgan for AKPs partihistorie (www.akp.no/ml-historie/) 2012



OSLO FU
FR A I L SET !!

Tm.

FU-leder

Distriktsstyret i Oslo AKP(m-

1) har i lang tid hatt et eget

faglig utvalg (FU). Dette utvalget

har til nå først og fremst hatt som
mandat/oppgave sånt som:

å lede 03 sitt arbeid i fagbeve-
gelsen i byen

å holde kontakt med faglig-folka
i lag og fraksjoner
faglig-politisk ekstern markering

og kontakt med faglige miljøer
utafor partiet

1.maiarbeid, Samorg.,osv.

Nå - visste dere dette, kame-
rater?!

Kanskje ikke?

I alle fall har det nye Faglige
Utvalg i Oslo_ en følelse av at vi,

SOM Oslo-ledelsen ellers, har vært

for anonyme. Ikke at vi mener vi
har gjort for lite.Men kanskje har
folk sett for lite til oss likevel?

Dette ønsker vi å rette på nå.

Det nye DS har vedtatt at FU
skal legges om i retning av å bli
et politisk-taktisk senter for de
faglige tillitsfolka våre og vis a
vis deler av fagbevegelsen i byen.

Hvordan? Vi har som en begynnelse

stilt oss to "paroler":

FU ut til folket..

1. VI Må SYNLIGGJØRE OSLO FU MYE

MER, BADE INNAD OG UTAD!
Dvs. offentlige utspill og mer

offentlig liv, på en måte som er

sånn at vi blir lagt merke til.
Dette betyr bl.a. noe mer enn
støtteuttalelser til ditt og datt.

Også medlemmene i partiet bør

få se mer til oss og hva vi driver
med, spesielt da de faglige laga og
tillitsfolka. F.eks. må vi få inn i

FFP hva vi diskuterer. Og utfra det
vil vi gjerne ha kritikk, reaksjo-
ner og henvendelser i fleng!
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2. VI MA KNYTTE OSS MER TIL OSLO BY

OG OSLO-PARTIET!
Det vil si å ta opp mye mer

"Oslo-saker", og utforme politikk
for Oslo. Det betyr å benytte oss

mer av faglige lag og kadre som en

ressurs for å få til de måla vi
setter oss, og omvendt - være en

ressurs for lag og kader som tren-

ger hjelp. Og ikke minst betyr det
å bruke tid på de viktigste sakene
for Oslo-partiet:

valget i høst
innrettinga på arbeiderklassen
grunnorganisasjonenes problemer.

[led en egen FU-vri!

Tilslutt i denne omgang, fra-

mover tenker vi på å jobbe med

bl.a. (i tillegg til saker jeg alt
har nevnt):

øke Oslo AKPs faglige innflytelse

kartlegge den faglige styrken vår

hvor går den norske kapitalismen-

/faglig strategi

skaffe oss et "velsmurt apparat"

for raske initiativer
kampen for arbeidsplassene, både

offentlig og privat

de arbeidsløse
den kvinnelige arbeiderklassen i

Oslo

tariffoppgjøret -86 og årsmøtebe-
vegelsen -86

klasseanalyse for Oslo

lavtlønnshampen

6-timers dagen

sosialdemokratiet/Scoccozas teo-
rier.

Og som sagt, vi mottar reaksjoner

og kritikk med takk!!

På oppdrag fra Faglig Utvalg.
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